uredenja, gradenja i zastite okolisa vegetacije parazitima i razvojnim oblicima na podrugju Kantona
Kantona Sarajevo uradeni su sljedeci Sarajevo.
poslovi i radni zadaci 3. Prisustvovanje na prezentaciji kantonalnog Sumsko-razvojnog plana
Kantona Sarajevo

Rijesenosti svih predmeta iz oblasti upravnog postupka (UP) u 2016. godini:

i T g s 5
me i Zaprimljeni Preneseni Ukupno u Ukupno hialocn RIJESENOST

rjefavanju

prezime zahtjevi u zahtjevi iz rijeSeno

0
izvriioca 2016.godini | 2015. godine radu Yo

UKUPNO

Tabelrni pregled ukupnog stanja rjesenosti svih UP i PA predmeta Odsjeka za privredu, poljoprivredu i
poslovne prostore u periodu od 01.01.2016.godine do 30.12.2016. godine:

. . Zaprimljeni ¢
Rib Imf: i prezime zahtjevi u RijeSeno NerjeSeni Napomena RJEE(!:ZNOST
izvriioca - (u radu) Yo
2016.godini

UKUPNO ' projekti 99,14%

II- ODSJEK ZA LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ

Sluzba za privredu i lokalni ekonomski razvoj, formirana je na osnovu Odluke o organizaciji jedinstvenog
op¢inskog organa uprave Op¢ine Novi Grad Sarajevo, ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 18/15. i 27/15), prvi
put ima zaseban Odsjek za lokalni ekonomski razvoj. To je institucionalni kapacitet koji primjenjujuéi odgovarajuée
propise, bavi se pitanjima strategija, revizija strategija, kreiranjem i provedbom konkretnih programa u okviru
strateSkih ciljeva, obezbjedenjem statisti¢kih pokazatelja i studijsko analiticke osnove za prioritetne projekte, mjere i
planove, promocijom privrede i lokalnog ekonomskog razvoja, obezbjedenjem savremene komunikacije sa privredom
i poduzetnicima, razvoj partnerstva sa kompanijama, organizacijom privrednih dogadaja, apliciranjem na raspolozive
fondove iz oblasti ekonomskog razvoja, razvija mehanizme udei¢a u poboljsanjima vezanim za poslovnu
infrastrukturu, investicione mogucnosti, izmjene i dopune prostorno planske dokumentacije, inicira reforme u
obrazovnom sektoru, saraduje sa strukovnim udruzenjima, komorama, regionalnim razvojnim agencijama i generise
nove alate dobre uprave, korisne za poslovno okruzenje u cjelini. Slijedi pregled uradenog na osnovu Programa rada
za 2016.godinu.

R/b | Planirano Realizovano

Ucesce u izradi Programa rada
1 Op¢inskog vijeca za 2017.godinu,
te Budzeta i DOB-a

Realizovanao shodno rokovima i procedurama Program rada Sluzbe i
predlaganje tema za Opc¢inskog naéelnika i Opéinsko vijece




Praéenje realizacije kljuénih
radnih procesa:

Podrska implementaciji Strategije
razvoja 2014-2020

Uraden plan projekata za 2016.godinu,shodno BudzZetu i raspolozivim
resursima, vriena koordinacija i komunikacija sa nosiocima projekata-
tehnicka podrska u sagledavanju prioriteta LER, Analiza, prioriteta LER-
a, priprema izvoda,

Analiza drugog Izvjestaja o implementaciji, Izrada izvjestaja i planova
shodno procedurama

Projekat ,,FGSME*-Podrska
razvoju brzorastu¢ih malih i
srednjih preduzeca i lokalnog
poslovnog okruzenja-EU-
Sarajevska regionalna razvojna
agencija SERDA, llijas, Vogosca i
Novi Grad Sarajevo (2014, 2015,
juli 2016.g)

Zajedni¢ki rad tima ovlaStenih sluzbenika o u koordinaciji SERDE u cilju
simulacije ekonomskog rasta i zaposlenosti, kroz poboljsanje poslovnog
okruZenja za odrzive ekonomske aktivnosti. Shodno dinamici Projekta i

budZeta, provedene sve odobrene aktivnosti: izvrSene pripreme i
promovisani rezultati iz 2015.g., pokrenut rad regionalnog biznisa bus
centra (BBC), nabavljena oprema za Odsjeke za LER, odabrana MSP po
tenderu za sufinasiranje grantovima i konsultantskim uslugama, ukupno
11 kompanija, a sa teritorija opéine Novi Grad Sarajevo 5 brzorastucih,
izvozno orijentiranih kompanija i to: ,,Brojler”, ,,UNIS FAGAS*,
LProven®, ,TTO*, .CORE®, (ukupne investicije su 280.837,38 EUR-a,
podrzano otvaranje 33 novih radnih mjesta, izrada planova LER-a za
povecanje broja malih i srednjih preduzeca i poslovne klime na teritoriju
opéina Ilijas, Vogoséa i Novi Grad Sarajevo, kupljena i azurirana baze
malih i srednjih preduzec¢a (MSP)za 2013.2014. i 2015.g, izrada izvoznog
kataloga kompanija.Ustede projekta su usmjerene na mentorske usluge za
MSP, podriku za 20 START UP kompanije, pocetnici i do 3 godine
starosti, monitoring i afirmacija rezultata, priprema 2 okrugla stola,
redovno mjese¢no azurirana dokumentacija za finansijske refundacije od
Evropske komisije, odrzana zavrsna konferencija. Projekat je sa svim
ucesnicima nagraden priznanjem Medunarodnog ekonomskog foruma u
Dubrovniku za doprinos razvoju poduzetnistva i poslovnog okruzenja
.Stvaratelji za stoljeca™

Ustanovljavanje Stalnog
privrednog savjeta i aktivnosti
BFC koordinacije

Shodno prihvacenoj aplikaciji Opéine za u¢esé¢e u Programu certifikacije
gradova i opéina sa povoljnim poslovnim okruzenjem u Jugoisto¢noj
Evropi (BFC SEE) uraden Prijedlog Odluke za formiranje Privrednog
savjeta Opéine Novi Grad Sarajevo, kao i Prijedlog Poslovnika o radu

Privrednog savjeta;

Pracenje realizacije usluge izrade
Studije za razvoj poslovnih zona
na podrucju opéine Novi Grad
Sarajevo

Ekonomski institut Sarajevo, izvr$ioc usluge izrade, analizirane poslovne
zone i mogucnosti osnivanja zone ,.ZRAK*

Razvoj prakse neposrednih posjeta
privrednim subjektima sa ciljanim
brojem i temama uz izradu plana i
mjesecnih izvjestaja

Ureden radni proces, tako $to se planiraju posjete cijeneci strukturu,
veli¢inu kompanija, partnerstvo u provedbi projekata i uradena
rekapitulacija posjeta tokom godine

Ukupno: 48 kompanija
(4 obilaska Sluzbe za zaposljavanje KS, odrzano 20 razli¢itih sastanaka za
uspostavljanje saradnje i odrzana 2 sastanka sa potencijalnim
investitorima)

Redizajn Centra za razvoj biznisa
i promocija

U sklopu rekonstrukcije prizemlja zgrade opcine izvrSeno je
modernizovanje ureda Centra za razvoj biznisa, koji je zajedno sa
urbanizam box-om zapravo servis na jednom mjestu uklju¢ujuc¢i modernu
Salter salu, odvojenu kancelariju za poslovne subjekte-ovjere, sa prate¢im
srvisima.

Uraden novi letak i promovisan i podrzan rad Centra u novoj prostoriji.

Pracenje javnih poziva i
mogucnosti za sufinansiranje
projekata- Izrada i priprema izrade
aplikacija za projekte za
nacionalne i internacionalne
fondove

Redovno vrieno, izdvajane bitnije informacije i informisan menadzment.
Uradena aplikacija Opéine na Program sufinansiranja zapoSljavanja -
“Partnerstvom do novih radnih mjesta“ po Javnom pozivu JU Sluzba za
zapo§ljavanje KS - Aplikacija prihvacena u toku ugovaranje medusobnih
prava i obaveza
Uradena aplikacija Opc¢ine “Sa bh. iseljenistvom do kvalitetnijih
programa edukacije, dokvalifikacije i prekvalifikacije, narocito za




deficitarna zanimanja i vjestine na podru¢ju opéine Novi Grad Sarajevo*
po Javnom pozivu Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH -
Aplikacija nije prihvacena
Uradena aplikacija koncepta projekta “Nove strategije zaposljavanja na
lokalnom nivou™ po Pozivu “Podrika lokalnim partnerstvima za
zaposljavanje u Bosni i Hercegovini” objavljenog od strane Medunarodne
organizacije rada (ILO) - Aplikacija prihvacena, u toku izrada pune
aplikacijske forme
Podrska u izradi aplikacije Opc¢ine “Druga Sansa (za bolji Zivot)™ sa
kojom je aplicirano sa Opstinom Petnjica (Crna Gora) na EU Poziv za
prekograni¢nu saradnju izmedu BiH i CG - u toku evaluacija aplikacije
Podrska u pripremi aplikacije Opcine za grant “Unapredenje
poduzetnickih zona u Federaciji BiH* po pozivu Federalnog ministarstva
razvoja, poduzetniStva i obrta - Aplikacija nije prihvacena

Provedba partnerskog projekta sa
ROTOR-Doboj, Projekat
.Digitalni turisticki BH itinerer*

Vriena kontinuirana komunikacija putem e-maila i telefona sa nosiocem
implementacije Projekta - Organizacijom ROTOR
Prilog o turistickim potencijalima Op¢ine pripremljen/snimljen, te
emitovan u 11. emisiji Turizam Plus - Turisti¢ki Rotor, kao i na 27 tv
operatera u BiH; Na youtube kanalu emisija je dostupna na 20 svjetskih
jezika i trenutno ima preko 800 pregleda
Organizaciji Rotor dostavljane informacije o teku¢im promotivnim
aktivnostima na teritoriji op¢ine bitnim za promociju turizma, te
objavljivane na stranici Projekta
Dostavljena informacija press-u Opéine o rezultatima Projekta radi dalje
promocije i objave - nista jo$ uvijek nije objavljeno
Zaprimljen Prvi Izvjestaj organizacije Rotor o realizovanim aktivnostima
na Projektu koji je sagledan te povratno dostavljene odredene sugestije i
prijedlozi od strane Opéine

Kroz Projekat kreirana i dostupna mobilna smart aplikacija koja sadrzi

9. mapirane mikro turisti¢ke lokacije Opéine
Uradena analiza baza, odnosno registara koje u evidenciji ima ova Sluzba
o ws w g 1 koje u skladu sa propisima vode druge nadlezne institucije.
Kreiranje i azuriranje baze L . . . :
: ; : PredloZeni elementi za uspostavu baze podataka privrednih subjekata sa
privrednih subjekata sa . o v ” .
. .y sjediStem na teritoriji ove op¢ine sa okvirnim konceptom.
pokazateljima o poslovanju i - il : : e
carpslennshiasr e ot it Po potrebi vriena selekcijja privrednih subjekata po dostupnoj bazi FIA
P ) za razli€ite potrebe u radu Sluzbe (preduzeca do 100 uposlenih, preko
10. 100, preduzeca po poslovnim zonama, smjestajni kapaciteti)
Izrada Informacije o poslovanju
priviaded st'a uu obla.isu i Obezbijedeno za aprilsku sjednicu Opéinskog vijeca
zaposlenostina podruéju opéine na
11. | kraju 2015. Za Op¢insko vijece
UceS¢e u javnim raspravama po
prostorno planskim i drugim UcCeSc¢e obavezno po Nacrtima RP, Strategijama i Programima u svim
strateSkim dokumentima bitnim za javnim raspravama, bilo je takvih 5, tokom 2016.godine
12. | LER
Rjesavanje PA predmeta i Vrseno redovno, u skladu sa dinamikom Projekata
13, | azuriranje kartica Ukupno: 16 kartica
Prou¢avanje akata, programskih
filanigyn 1.1zrada plana “ Uradena baza propisa, vezanih za Sluzbu i nadleZznost Odsjeka za LER
2016.godinu, upoznavanje sa
14. | propisima,

15;

Projekat certificiranja Opéine
Novi Grad Sarajevo po BFC
kriterijima sa Regionalnom
razvojnom agencijom ,,REDAH*
Mostar

Shodno dinamici realizacije Projekta ,,Certificiranja op¢ina s povoljnim
poslovnim okruzenjem u Jugoisto¢noj Evropi* te Dinami¢kom planu
preporuka evaluatora, izvrSena je detaljnu analiza zaduZenja aktivnosti iz
domena odsjeka za LER. Kako samostalno tako i kroz zadatke BFC tima,
otpoceli smo proces realizacije istih. Uradena lista zaduZenja odsjeka za
LER, te dostavljena putem e maila i licno za dostavu dodatne




dokumentacije: izvrSene obaveze u azuriranju i stvaranju novih
dokumenata, tehni¢ka realizacija, organizovaje sastanaka BFC tima,
vodene Zapisnika te dostavljanje izvjestaja o toku realizacije preporuka
kao i evidentiranje dokumentacije sa jasno naznacenim brojevima
kriterija i podkriterija, scan i copy svakog dokumenta te dostava
dokumentacije u elektronskoj i print verziji; Krajnji Rok za kompletiranu
dodatnu dokumentaciju da se dostavi REDAH-u je 15.01.2016.godine;
Slijedi zvani¢na evaluacija

Rad na Planu obezbjedenja
promotivnih aktivnoosti za 2016.
Godinu kao i planu promocije
LER-a

Plan obezbjedenja promotivnih aktivnosti za 2016. godinu finaliziran;
Tokom 2016.godini uradeno sljedece:
Promocija afirmativnih tema u vezi privrede 1 LER-a, sa konkretnim
vezama Opcinskih mjera
Prema PRESS —u upucen je prijedlog poboljsanja na web stranici za
potrebe BFC procesa;
Dostavljena lista informacija za objavu na web:
» Bosanska trznica — svakodnevne objave na fb stranici kao i sve
najave za odrzane manifestacije Bosanske trznice:
> Finansijskom linijom za privrednike Opéine Novi Grad Sarajevo
kreirano novih 432 radna mjesta-objava u Info Opéine
» Razvoj turizma na podruéju opéine Novi Grad Sarajevo
» BroSura o radu Centra za razvoj bizni
» Kreiranje medijske kampanje-poruka privredi i stanovnistvu kroz
kampanju: ,,upoznajte se sa opéinskim projektima i
podsticajima™
» lzrada prvog Profila Opéine Novi Grad Sarajevo, odobren i
preveden na engleski jezik; Ceka se jos vizuelno rjesenje;
» Azuriranje Investicionog vodiéa; U toku prikupljanje informacija
za potrebe istog, kao i Zakljucka Opéinskog nacelnika o
imenovanju tima za izradu istog;
» Upucen prijedlog za odobravanje nove olakgice u vidu subvencije
do 30 % registracije kompanije
# Uraden dokument“Investirajte u Opéinu Novi Grad Sarajevo™ za
potrebe Investicionog vodiéa
» Uraden tabelarni pregled poslovnih zona sa svim bitnim
elementima;
» lzrada dokumenta sa grafikonima o osnovnim pokazateljima na
teritoriji Opéine Novi Grad Sarajevo (porez na dodanu vrijednost,
porez na dobit preduzeca, starosna struktura stanovnistva,
nezaposlene osobe prema strucnoj spremi 10.2016., raspolozivost
zemljista, cijena elektricne energije u odnosu na druge drzave..)
» lzrada dokumenta“Opée drzavne olaksice za investicije;
» Uraden pregled olaksica Opéine Novi Grad Sarajevo;
»  Aktivnosti na izrada PPT prezentacije o investicionom
potencijalima Opéine;
» lzrada prve brosure o START UP kompanija, eka se odobrenje
sadrzaja;
» Aktivno u¢esée u organizaciji svih privrednih manifestacija
Op¢ine kao i promo manifestacija Bosanske trznice:

16. Kontinuirano azuriranje promo USB-ova shodno potrebama .
Izrada plana za uspostavu
prakse LER-a na temu “Nove Plan za uspostavu prakse LER-a na temu Nove strategije
strategije poslovnog komuniciranja je finaliziran
17. | komuniciranja*
Izrada pravilnika o standardnim Procedure azuriranja i izrade razli¢itih promo materijala su bile
18 | procedurama izgleda javnih usaglaSene sa ve¢ uspostavljenom praksom u okviru Sluzbe Kabineta

promotivnih dokumenata unutar

Op¢inskog nacelnika te planom nabavki za tekuéu godinu. Uporedo su




Sluzbe

prikupljanje informacije o mogu¢im unapredenjima, naruéito kroz BFC
proces uz konsultatntsku pomo¢ te u skladu sa novim potrebama i
izazovima sa kojima se suocava Sluzba za privredu i loklani ekonomski
razvoj. Stvorene su osnove za izradu buduceg Pravilnika na nivou
Op¢ine-svih Sluzbi, sto se uvrstava u program rada za 2017.godinu i
planira timski rad po navedenom zadatku.

19.

AZuriranje postojecih vodica i
promomaterijala i izrada novih
,baza vaznih promo materijala za
poslovno okruzenje

Azuriranje baze promo materijala za poslovno okruZenje na promo USB-
ovima shodno iskazanim potrebama;
» Zavrsen tekstualni sadrzaj i prevod na engleski jezik prvog
Profila Opéine Novi Grad Sarajevo;
» U izradi Investicioni vodié:
» lzrada prve broSure start up kompanija;
U izradi PPT prezentacija o investicionim potencijalima Opéine;

20.

Lista za partnerstva; NVO,
poslovna zajednica , obrazovne
institucije

Formirane mnogobrojne baze sa kontakt podacima poslovne zajednice, te
baze podataka o potencijalnim snadbjeva¢ima bitnim za investitore(
banaka, privatnih poliklinika, hoteli, notari, osiguravajuca drustva i dr.)

21;

Redizajn WEB stranice-podrika
procesu za potrebe privrede i
lokalnog ekonomskog razvoja

Shodno inicijativi Sluzbe za privredu i lokalni ekonomski razvoj te kroz
proces BFC, azurirana web stranica Opcine Novi Grad Sarajevo kao i
upucen prijedlog (tekstualno i vizuelno) za izradu web podstranice
“Loklani ekonomski razvoj”-u zavrsnoj fazi;

22.

Izrada anketnog upitnika o
aktivnim mjerama podsticaja i
uvodenjima novih te analize iste

U toku 2016.godine osmisljene, provedene i analizirane 2 ankete za vise
od 1.000 privrednih subjekata sa povratnim informacijama koje su
integrisane u operativne programe rada

23.

Izrada baze ugrozenih kompanija

Ucesce u izradi baze ugroZzenih kompanija za potrebe izrade dokumenta
“Procjena ugrozenosti od prirodnih i drugi nepogodnsti “ za potrebe
civilne zastite;

24.

Upoznavanje sa novim radnim
procesom, nadleznosti Sluzbe i
propisima koji regulisu datu oblast

Uradena baza propisa, sa akcentom na bitnije elemente u teku¢im radnim
procesima

25

Izrada i priprema izrade aplikacija
za projekte za nacionalne i
internacionalne fondove

Aplikacija Op¢ine Novi Grad Sarajevo na Drugi javni poziv za apliciranje
za uceSc¢e opéina/gradova iz FbiH u promotivno-razvojnom Projektu
“Digitalni turisticki BH itinerer* finansiranog od strane ambasade SADa
u Sarajevu, a u implementaciji ROTOR organizacije za razvoj turizma
regije iz Doboja je PRIHVACENA. Implementacija aktivnosti je
planirana tokom 2016. I 2017.godine

26.

Izrada prve informacije i plana
mjera za razvoj turizma

Na osnovu analize trenutnog stanja i raspolozivih resursa u sektoru
turizma na teritoriji op¢ine Novi Grad Sarajevo, a shodno dostupnim
informacijama i pokazateljima, uradena Informacija o turistickim
kapacitetima, resursima i ponudi na podruéju opéine sa prijedlogom mjera
za poboljsanje.

27.

Prikupljanje podataka i izrada
2.Informacije za Opcinsko vijece
o realizaciji Strategije razvoja
Opéine Novi Grad Sarajevo na
nivou jedinstvenog organa uprave

Godisnji lzvjestaj za 2015. godinu je usvojilo Opéinsko vijece na 37- oj
sjednici odrzanoj 28.04.2016.
Uraden za potrebe Opcinskog nacelnika Polugodisnji izvjestaj o
realizaciji Strategije za period 01.01.-30.06.2016.

28.

AZuriranje Strategije razvoja
Op¢ine i izrada Akcionog plana za
period 2017-2020.

Imenovan Radni tim od strane Opcinskog nacelnika
Uraden presjek realizacije Akcionog plana 2014-2016
Odrzana dva radna sastanka
U toku prikupljanje projektnih ideja i aZuriranje podataka




29.

UceSc¢e u izradi materijala o
investicionim moguénostima
Opéine

Shodno zahtjevima Agencije za promociju stranih investicija prikupljane
informacije, kao i po zahtjevu Ministarstva privrede KS, te za potrebe i
drugih radnih procesa

30.

Priprema procesa, mreze saradnje
sa dijasporom

Shodno dostupnim e-mail kontaktima, dostavljeno pismo namjere
organizacijama u Svijetu koje okupljaju dijasporu
Vrseno pracenje i prisustvo sogadajima u organizaciji Ministarstva za
ljudska prava 1 izbjeglice BiH
Opéinu posjetili predstavnici Svjetskog saveza dijaspore
Uradena zajednicka aplikacija po Javnom pozivu Ministarstva za ljudska
prava i izbjeglice
Kontinuirano razvijanje saradnje sa svim zainteresovanim subjektima za
ovu oblast
U okviru Centra za razvoj biznisa ustanovljena “info-tacka* za
iseljenistvo
Ucestvovali u javnoj raspravi po Nacrtu dokumenta politike za
iseljeniStvo na nivou

31.

Priprema materijala za izradu prve
informacije o stanju u sektoru
turizma na teritoriji op¢ine Novi
Grad Sarajevo-prva broSura

Napravljena baza propisa iz oblasti turizma na svim nivoima vlasti;
Prikupljene informacije iz evidencije Turisti¢ke zajednice Kantona
Sarajevo vezane za opéinu Novi Grad Sarajevo, kao i drugih relevantnih
subjekata; Informacija je u radnoj formi;

Sadrzaj za brosuru uraden, lektorisan i preveden na Engleski jezik,
uradena i mapa turisti¢kih servisa i atrakcija na teritoriji op¢ine (uz
podrsku nadleznih sluzbi)

Uradeno istrazivanje vezano za kulturno-historijsko naslijede na teritoriji
opcine; Izvrien obilazak svih lokacija i uradena informacija o trenutnom
stanju istih;

32.

Pracenje i koordinacija projekta
..Podrska razvojnim odjeljenjima
op¢ina i Grada Sarajeva™ sa
Ceskom razvojnom agencijom

Projekat 4 gradske Op¢ine i Grada Sarajeva sa Ceskom razvojnom
agencijom (CRA). Odrzan 2. Radni sastanak s predstavnikom MEPCOa —
Savezom opéina i gradova u Ceskoj. Izvrien zajednicki pregled 4
izradena projektna prijedloga. Zaprimljene upute za poboljSanja za vece
Sanse za povlacenje sredstava iz nekog fonda. U skladu s uputama
experata azuriran 4. projektni prijedlog ..Prekvalifikacijom do posla“.
Odrzan posljednji radni sastanak s CRA- Cedkom razvojnom agencijom.
Op¢ina Novi Grad Sarajevo i Opéinski nacelnik dobili zahvalnice za
ucesée u projektu od strane CRA i MEPCA. Projekat je zavrien.
Rezultati: 3 Sluzbenice Opcine prosle 2 edukativna ciklusa za pisanje
projekata, dobile kompjutersku opremu i pruZena im podrska pri pisanju
projektnih aplikacija.

33,

Priprema Programa Aktivne
politike zaposljavanja kroz
regresiranje dijela kamatne stope u
saradnji sa odabranom bankom za
2016.godinu i pracenje svih
kreditnih linija

Uradeni u roku: Program aktivne politike zaposljavanja i podrske privredi
u op¢ini Novi Grad Sarajevo za 2016. godinu, te Plan prekvalifikacije
radnika za poznatog poslodavca, Plan sufinansiranja zaposljavanja
pripravnika, Plan novih kreditnih linija, kao mjera kontinuiteta u odnosu
na prethodne 2 godine u kombinaciji sa novim mjerama.

34.

Akcioni plan za pobolj$anje
poslovnog okruzenja i saradnje sa
privredom (kroz FGSMEs
Projekat), koristenje alata dobre
uprave

Izvreno kroz sve programske aktivnosti i to putem Programa aktivne
politike zaposljavanja i podrske privredi u Opc¢ini Novi Grad Sarajevo te
kroz ,,Plan prekvalifikacije radnika za poznatog poslodavca za deficitarna

zanimanja u saradnji s privrednim subjektima Opéine™ i .,Plan
sufinansiranja zaposljavanja pripravnika kod privrednih subjekata
Op¢ine™.

35.

Realizacija projekata obuke i
osposobljavanja radnika za
deficitarna zanimanja - Nastavak
aktivnosti vezano za pripravnike u
firmi “Zrak” dd. Uz plan za
2016.godinu

Za projekat obuke pripravnika u Zraku d.d. iz 2015. godine redovno
vriene isplate plata za 19 pripravnika ( 16 njih s SSS i3 s VSS), a ¢emu je
predhodilo potpisivanje Ugovora o asignaciji. Po isteku pripravni¢kog
staza svih 19 pripravnika je ostalo u radnom odnosu u ZRAKu d.d.

Odrzani radni sastanci s firmom ZRAK dd. Za potrebe uspostave nove
mjere izvrSena anliza i procjena potrebnih sredstava za realizaciju
pomenutog projekta. Izraden i potpisan Ugovor o poslovnoj saradnji s
Zrak d.d za 2016. godinu. Zrak proveo konkursnu proceduru te su
potpisani Ugovori za 21 izabranim pripravnikom. Po osnovu




prenesenih obaveza za isplatu bruto placa iz 2015. godine, kao i do
sada dospjelih obaveza za 2016. godinu, Op¢ina je za budZetsku 2016.
ukupno isplatila 64.264,14 KM.

36.

Podrska privredi kroz regresiranje
dijela profitne marze — saradnja
Opcine NGSA i BBI Banke

Objavljen Javni poziv za odabir banke za plasman nove kreditne linije.
Zaprimljene su ponude od strane BBI Banke i UniCredit Banke.
Imenovana je Komisija za odabir banke. Nakon evaluacije ponuda,
Komisija dostavila prijedlog o usvajanju ponude od strane BBI banke
koja je bila povoljnija.

Izraden je Ugovor o poslovnoj saradnji s BBI bankom za 2016. godinu,
koji je sve¢ano potpisivan 24.02.2016. godine. Izraden i potpisan Ugovor
o finansiranju START UP preduzeca. Izradena je i aplikacijska forma
koja ée sluziti kao osnov za odobrenje kreditnih sredstava pocetnicima u
biznisu. Formirana je i Komisija za razmatranje aplikacija poetnika u
biznisu satavljena od ¢lanova Opcine i Banke. Odrzana 3 sastanka
pomenute Komisije. Za START UP pocetnike u biznisu u okviru Linije
IV 2016. godina plasirano je ukupno 84.500 KM za Sest kompanija sa
ukupno 11 uposlenih. Redovno praéenje i vodenje evidencije klijenata i
pla¢anja prema BBI Banci. Kontinuirano pruzanje informacija
zainteresovanim strankama.

Za sve tri kreditne linije u toku 2016. godine subvencionirano je ukupno
250.494,68 KM.

3T

Pracenje statistike vezano za
zaposlenost i privredna kretanja
na podrucju Opcine i vodenje
Baze podataka uspjesnih
preduzeca ONGSA

Vrieno redovno praéene statistickih pokazatelja objavljenih u javno
dostupnim biltenima. Izradeno 12 mjese¢nih izvjestaje - Informacija o
,-Pozitivnim trendovima u privredi Opéine Novi Grad Sarajevo* sa
aspekta zaposlenosti, nezaposlenosti i trendova kretanja istih u vremenu.
Izradena informacija o nacinu i analizi statistickih podataka za potrebe
BFC procesa-certificiranje Op¢ina s povoljnim poslovnim okruZenjem

38.

Podsticaj privrednim subjektima
putem sufinasiranja pripravnika u
saradnji sa JU Sluzba
zaposljavanja Kantona Sarajevo

Odrzan sastanak sa Zavodom za zapo$ljavanje KS. Izraden Memorandum
o razumijevanju i saradnji. Svecano potpisan Memoranduma s Sluzbom za
zaposljavanje KS dana 09.03.2016. godine. Odrzan radni sastanak sa
JUSZZ KS. Anketitane kompanije ¢lanice Poslovnog Savjeta da se izjasne
o potrebi za radnom snagom. Izraden dopis o na¢inu odabira kompanija i
potrebnim sredstvima za sufinansiranje pripravnika. Od 10 kompanija
koje su prosle na Javnom pozivu Sluzbe za zaposljavanje KS, 8 njih je
prihvatilo ponudeno sufinansiranje pripravnika. Izradeni i potpisani
Ugovori za svih 8 firmi, a koje ¢e na ovaj nacin dobiti 20 pripravnika (4
VSS i 16 SSS). Predstavnici Sluzbe za privredu obisli sve firme. U skladu
s potpisanim Ugovorima, 6 firmi je izvrilo prijem pripravnika s Biroa
Novi Grad Sarajevo. Imajuéi u vidu navedeno Op¢ina finansira prvo radno
iskustvo za 16 pripravnika, i to 4 s VSS i 12 s SSS stru¢nom spremom u 6
kompanija.Ukupno je u 2016. godini za pripravnicki staz isplaceno
30.818,48 KM.

39.

Rjesavanje problema devastiranog
dijela Rajlovacke ceste, saradnja
sa Sluzbom za investicije, projekti
poboljsanja infrastrukture

Organizacija i prisustvo na vise sastnaka s privrednicima kraka
Rajlovacke ceste. Izrazena inicijativa i dostavljena svim privrednicima
dijela Rajlovacke ceste, gdje se trazi o¢itovanje da finansijski participiraju
u radovima rekonstrukcije i sanacije iste; Komunikacija s privrednicima.
Na ugestale prituzbe privrednika kraka Rajlovacke ceste izraden dopis
prema Opcinskom nacelniku gdje predlazemo hitno djelovanje u cilju
sanacije iste. Shodno odrzanaom sastanku, kao i upuéenoj inicijativi
privrednicima kraka Rajlovacke ceste vezano za zajednic¢ku finanisjku
saradnju, vrieno pracenje realizacije rekonstrukcije i sanacije kraka
Rajlovacke ceste. Takoder je pruzena tehni¢ka podrska u obezbjedenju
podataka za potrebe Sluzbe za investicije i infrastrukturu, za potrebe
prijave na Javni poziv za unaprijedenje poslovne zone u FBiH —Rajlovac.
Izradena i dostavljena inicijativa prema Sluzbama za odrzavanje




interresornog sastanaka s ciljem sagledavanja sve ucestalijih zahtjeva
privrednika za rjeSavanje infrastrukture u poslovnim zonama Rajlovac i
Baciéi. Dostavljen Sluzbama i Opéinskom nacelniku s prijedlogom za
usvajanje tacaka zakljucka. lzraden dopis prema Direkciji za puteve KS,
gdje smo kao dva prioritetna projekta za rekonstrukciju saobracajnica
predlozili krak Rajlovacke ceste, kao i krak ulice Kurta Schorka.
Odrzan sastanak s Sluzbom za zaposljavanje KS u cilju definisanja
moguce saradnje u provedbi nove mjere .,Prakvalifikacija i dokavlifikacija
nezaposlenih osoba za poznatog poslodavca™. Izraden koncept za
provodenje novoplanirane mjere.

Program prekvalifikacije i
dokvalifikacije nezaposlenih za
40, | poznatog poslodavca

“Partnerstvom do novih radnih

Kako je Opcina prosla na "Programu sufinansiranja zaposljavanja
mjesta”

"Partnerstvom do novih radnih mjesta" po javnom pozivu od 06. i
07.06.2016. godine, odrzan je sastanaka s Sluzbom za zaposljavanje KS u
cilju definisanja daljih koraka. Izraden prijedlog Tripartitnog Ugovora
izmedu SluZbe za zaposljavanje. Opcine i potencijalnog poslodavea. Kako
bi to zahtijevalo dugo vremena, Sluzba predlozila Ugovor. Op¢ina uradila
41. doradu Ugovora. Ceka se odgovor Sluzbe za zaposljavanje KS.

Uradena Baza podataka korisnika podsticajnih mjera i to : Baza podataka
korisnika regresiranja dijela kamatne stope, korisnika za prijem
Bz podatala: Yol nezapovsl_enih .iz ob_lasti df:ﬁc‘itarn.ih ;animanja, ko::isnikq za suﬁnansi'ranje
podsticajnih mjera i ugrozenih ziipf)'slja\fan_]a'pnpravn|kav1 kf)rlsmka nejposredmh pos.Jeta privrednika.
firmi Ucesce: u izradi Baze ugrozeqlh ko_mpam]a- za potrebe izrade _dol;ument.a
.,Procjena ugrozenosti od prirodnih i drugih nepogodna Op¢ine®, kao i
onih koje su znacajne za snadbjevanje osnovnim zivotnim namirnicama za
42. potrebe Sluzbe Civilne zaStite.
Nastavljeno pracenje javnih poziva u 2016. godini, vrien je kontinuirani
pregled web stranica svih vaznijih institucija i organizacija u BiH koje
objavljuju Javne pozive, te poslovno informisanje privrednika, *Tokom
2016. godine evidentirano je 1288 javnih poziva, konkursa, oglasa i
Pracenje izvora finansiranja, obavjestenja, te dostavljena privrednicima op¢€ine i Sluzbama, ¢lzrada
javnih poziva interesantnih za polumjesec¢nih i mjeseénih informacija o pracenju javnih
Op¢inu i privrednike-e-
komunikacija

poziva/obavjestenja, izrada strukturalnih analiza javnih poslovnih
informacija, *Uradena analiza popunjenih anketnih listova (anketa ranije
poslana privrednicima), zajedno sa odgovorima privrednika dostavljena
Sluzbi, *AZuriranje e-mail liste za obavjestavanje privrednika opéine,

*Rad na pripremi modela i unapredenju procesa poslovnog informisanja u

43. skladu sa BFC
Projekat GOLD - zajednicki projekat USAID i Sida, Op¢ina je partner u
projektu, *Koordinacija rada sa svim u¢esnicima, *Odrzan zajednicki

sastanak na teme: BFC certificiranje Op¢ine, GOLD grantovi,
intenziviranje zajedni¢kih aktivnosti, *GOLD-u dostavljena Odluka o
formiranju i RjeSenje o imenovanju Privrednog/Poslovnog savjeta Opéine

*Qdrzan Poslovni forum ,.Zna¢aj poslovnog umrezavanja poduzetnica™
(mjesto odrzavanja u VTKBiH) - u¢esce predstavnika Opcine, *Objavljeni
pozivi: Poziv G2G (Program Vlada-Vladi, projekti koji promoviSu LER) i
Poziv ..Uvodenje BAS EN ISO standarda u bh kompanije*™ (grant); Poziv
Podrska partnerskim projektima i za dostavljanje prijedloga za Program podrike manjeg obima privatnom
kontinuirana saradnja sa sektoru; Poziv na sajam ,,Dani Zenskog poduzetnistva*™ i isti dostavljeni
partnerima i zajednicom privrednicima, *Uradena promotivna broSura GOLD IMPACT, «Uraden

izvjestaj o aktivnostima u okviru projekta za period od 2014.-2016.
godine, dostavljen Sluzbi

+05.08.2016. - projekat, nakon trogodisnje realizacije, zavrSen, a preostale

aktivnosti e, uz zajedni¢ku koordinaciju, biti pravovremeno zavriene
Susret privrednika 2016. godine ,.Lokalno partnerstvo za ekonomski

razvoj"
= Uradena nova baza privrednika za pozivanje i azuriranje,
*Vrieno pozivanje privrednika, zaprimanje odgovora, pravljenje liste
potvrdenog prisustva privrednika

24.02.2016. - Susret privrednika odrzan u Op¢ini, u¢ed¢e na privrednom




dogadaju , uraden zapisnik, prisustvovalo preko 220 ucesnika, potpisan
ugovor sa BBI Bankom o provedbi povoljnih kreditnih linija za
privrednike
Projekat Ambasade BiH iz BukureSta - Rumunija - Sastanak
privrednika opéine sa ambasadorom BiH u Sarajevu
«Zaprimljen poziv od Ambasade za sastanak sa privrednicima koji su
izvozno orjentisani, uraden obrazac za prijavu i zajedno sa pozivom
dostavljen privrednicima sa mailing liste, obradene prijave sa podacima
privrednika, uraden dopis i dostavljen Ambasadi
«Ucesce u BFC timu, *Na osnovu javno dostupnih podataka uradena lista
ponudaca marketinskih usluga, lista edukativnih usluga, lista/kalendar
sajmova za 2016. godinu, lista banaka, lista hotela i drugih smjestajnih
kapaciteta, lista startup biznisa, lista firmi za pozivanje za Dan Op¢ine,
lista osiguravajuéih drustava, lista notara, lista agencija za nekretnine,
lista poliklinika (baze kontakt podataka - tabele u excelu), dostavljene
Sluzbi
*Uraden dopis (zapisnik sa Okruglog stola - Dani poduzetnistva), Izvrien
pregled edukacija/obuka koje su organizovane u periodu od 2013.-2015.;
Uraden pregled olaksica za strane investitore u skladu sa kriterijima BFC;
Vijest sa drugih portala o odrzanom Okruglom stolu i slike sa odrzanih
sastanaka u CRB; Prikupljene potrebne informacije, dopisi, dokumenti,
dostavljeno Sluzbi
*Rezultati analize ankete za privrednike sprovedene u novembru mjesecu
dostavljeni privrednicima sa maling liste

45.

Saradnja sa privrednim sektorom

Pracenje informacija i izvjestaja zajednice iz oblasti privrede, *Vriena
poslovna korespodencija sa privrednicima, poslan upit privrednicima za
prezentovanje u poslovnim novinama turske Trgovacke komore Istanbul

Commerce, zaprimljeni podaci dostavljeni Sluzbi *Vriena promocija

finansijske linije BBI-Opéina, promo-leci dostavljani privrednicima sa

liste dva puta mjese¢no (mjera podsticaja LER za privrednike op¢ine),
*Vriena promocija Opéine, obavjesteni privrednici o aktuelnim
dogadajima u opéini, *Inicijativa za Business Leadership Conference,
«Anketa za ocjenu zadovoljstva i participaciju privrednika i pozivno pismo
dostavljeni privrednicima sa mailing liste (provjera postojecih mjera
podsticaja)

46.

Podrska potencijalnim
korisnicima Kreditno-garantnog
fonda KGF SERDA

Realizacija kreditnih sredstava —
kreditna linija za privrednike
Op¢ine (nastavak saradnje)

<K GF linija uspostavljena udruzivanjem sredstava KS i SERDA-¢ u
jednakom omjeru, plasman kreditnih sredstava se vr3i preko Union Banke
d.d. Sarajevo, finansijskog partnera izabranog putem javnog poziva,
*Vrieno pracenje realizacije projekta KGF u saradnji sa SERDA-om,
informisanje klijenata o uslovima KGF-a, izdavanje potrebne
dokumentacije, *Uradena 3 izvjestaja (aktuelne aktivnosti KGF linije),
dostavljeno Sluzbi, *Trenutno nema odobrenih kredita za privrednike sa
nase opéine, ali je u pripremi 8 kreditnih zahtjeva u iznosu od
852.000,00KM «Objavljen javni poziv za startup firme ,,Besplatan
program monitoringa®, zaprimljen promo-plakat i promo-leci, pruzene
informacije o programu zainteresovanim klijentima, sa naSe opcine 4
firme prijavljene, objavljeni rezultati na web stranici SERDA-¢

47.

Kontinuirane aktivnosti i podrska
klijentima Centra za razvoj
biznisa i Informatickog centra

«Novi ured CRB - mjesto susreta Opéine i lokalne zajednice (sastanci sa
privrednicima, poc¢etnicima u biznisu, NVO, institucijama i ostalim
subjektima, te interresorni sastanci op¢inskih sluzbi )

*Rad sa strankama, servisne usluge, poslovna korespodencija i
informisanje
*Sprovodenje predmeta kroz sistem ODOS, pripreme za arhiviranje - svi
predmeti iz 2015. godine su rjeseni

48.

Ucesce na sajmovima i poslovnim
dogadajima

- Lokalno partnerstvo za lokalni ekonomski razvoj — izrada PPT o LER-
u
- Ugesce u organizaciji Sata poduzetnistva na temu ,,Kako postati
poduzetnik?* sa V-1 razredom maturanata Gimnazije Dobrinja;
- Prisustvo na 7. Sarajevo Business Forumu




- Prisustvo Sajamu malih porodi¢nih firmi
- Prisustvo na Okruglom stolu prezentacija BISNODE — bonitetna
izvrsnost firmi u BiH
Prisustvo okruglom stolu ,.Mreza podrske za START UP*
- Organizacija i potpisivanje Ugovora s 3 START UP firme iz 2016.
godine
- Organizacija sastanka s START UP firmama za potrebe izrade brosure
- Prisustvo sve¢anom otvaranju poslovnice BBI u zgradi Opcine

Prisustvo na Edukaciji o proceduri Javnih nabavki, svi sluzbenici
Prisustvo na edukaciji organizacije CRS-a ,Metodologija izrade Plana
kapitalnih investicija“ — vezano za proces BFC, Odsjek za LER
CPCD- Pisanje i upravljanje projektima PCM, jedna sluzbenica
ILO-Pisanje pune aplikacije za EU fondove i komunikacijske vjestine, 1

49. sluzbenica

Edukacije:

Tabelarni pregled uklupnog stanja rjeSenosti PA predmeta u periodu od 01.01.2016.godine do 26.12.2016.
godine - Odsjeka za lokalni ekonomski razvoj:

Zaprimljeni
zahtjevi u Rijeseno
2016.godini

Nerije3eni Napomena RIJESENOST
(u radu) Yo

Ime i prezime
izvriioca

UKUPNO projekti 58,33%

UKUPNA RIJESENOST PREDMETA ISPRED SLUZBE ZA PRIVREDU I LOKALNI EKONOMSKI RAZVOJ

Tabela stanja rjeSenosti svih predmeta iz oblasti upravnog postupka (UP) i PA postupka periodu
od 01.01.2016.godine do 30.12.2016.godine ispred SluZbe za privredu i lokalni ekonomski razvoj:

Ime i prezime Zaprimijen; NerijeSeni Napomena RIJESENOST
(u radu) %o

zahtjevi u Rijefeno

izvriioca 2016.godini

UKUPNO projekti

S postovanjem,

Po ovlastenju/ Opéinsk g nacelnika

Pomoénik Qpéinskog Nadelnika
R )
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DZemaludin Kahrovi¢, dipl.ecc.
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